Sprawozdanie z dzialalnosci Rady Nadzorczej Triton Development S.A.
w roku obrotowym trwajacym od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku.

Rada Nadzorcza spoétki Triton Development S.A. sktada si¢ z 5 czlonkéw wybieranych przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata. Szczegétowe zasady dziatania oraz
kompetencje Rady Nadzorczej okresla Statut Spotki (§19-§26) oraz Regulamin Rady Nadzorczej.

Na dzien 31.12.2015 r. sktad osobowy Rady Nadzorczej Spétki VII kadencji byl nastepujacy:

Przewodniczacy Rady Nadzorczej - Marek Borzymowski
Cztonek Rady Nadzorcze;j - Cezary Banasinski
Cztonek Rady Nadzorcze;j - Wiestaw Opalski
Cztonek Rady Nadzorcze;j - Dariusz Walicki
Cztonek Rady Nadzorcze;j - Jan Wioch

Historia zmian w Radzie Nadzorcze;j:
W roku 2015 nie nastgpowaty zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej.

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza odbyta cztery protokotowane posiedzenia:
1) 23 kwietnia 2015 roku,

2) 23 czerwca 2015 roku,

3) 29 czerwca 2015 roku,

4) 5 pazdziernika 2015 roku,

Przedmiotem obrad Rady Nadzorczej w 2015 roku byly przede wszystkim sprawy przewidziane do
kompetencji Rady Nadzorczej i okreslone w Statucie oraz Regulaminie Rady Nadzorczej. Ponadto Rada
Nadzorcza wyrazata swoje stanowisko w innych sprawach przedktadanych przez Zarzad z inicjatywy
wlasnej, na wniosek Rady Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy. Na posiedzeniach obecni byli
cztonkowie Zarzadu Spétki. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, jako osoba reprezentujaca Rade Nadzorcza
pomiedzy jej posiedzeniami, na kazdym posiedzeniu udzielat szczegétowych informacji z podejmowanych
przez siebie czynnosci.

Niezaleznie od zwotywanych formalnie posiedzen Rady Nadzorczej jej cztonkowie utrzymywali biezace
kontakty z Zarzagdem Spoiki, realizujgc zadania okreslone przez Statut oraz Regulamin Rady Nadzorcze;j.
Biezacym konsultacjom i uzgodnieniom podlegaly zagadnienia zwigzane z:

- realizacjg strategii dziatalno$ci Spotki 1 Grupy Kapitatowej,

- dziatalnos$cig operacyjna,

- sytuacja ekonomiczno-finansowa,

- dzialalnoscig inwestycyjna,

- kierunkami rozwoju,

- sprawami organizacyjnymi i porzagdkowymi,

- zakresem wspoOlpracy z podmiotami zaleznymi i powigzanymi,

- kontrolg poziomu i akceptacjg warunkéw zaciggania zobowigzan, w tym pozabilansowych.



Rada Nadzorcza przyjmuje i przedktada corocznie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z
wynikow badania sprawozdania finansowego, sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spo6tki i wniosku
Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty.

W ramach Rady Nadzorczej nie funkcjonuja wydzielone komitety. W sprawach nalezacych do kompetencji
komitetow Rada prowadzi prace i podejmuje decyzje kolegialnie. Zgodnie z powyzsza zasada Rada
przeprowadzila czynnosci zwigzane z wykonaniem zadan komitetu audytu. Informacje w tym zakresie
prezentowane sg w corocznym sprawozdaniu z oceny sytuacji Spotki i Grupy Kapitatowe;.

Cztonkowie Rady posiadajg nalezyta wiedz¢ i do§wiadczenie oraz poswiecaja niezbedng ilo$¢ czasu na
wykonywanie swoich obowigzkéw. W swoim postepowaniu kieruja si¢ interesem Spoiki oraz
niezalezno$cig opinii i 0sagdow.

Rada Nadzorcza Triton Development S.A. sprawowata w roku 2015 staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki
zgodnie z uprawnieniami 1 obowigzkami okreslonymi w Kodeksie spétek handlowych i Statucie. Zarzad
Spoéiki na biezaco informowal Rade Nadzorczg o istotnych sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Spotki
oraz wspieral Rad¢ w procesie decyzyjnym, przedktadajac wymagane informacje 1 dokumenty, ktére byty
opracowane na wysokim poziomie merytorycznym. Rada Nadzorcza dobrze ocenia wspotprace z Zarzagdem
Spotki w roku 2015. Majac powyzsze na uwadze, dziatalnos¢ Rady Nadzorczej w 2015 roku mozna ocenic¢
jako prowadzong efektywnie i zgodnie z najlepszymi praktykami.



