Zatgcznik nr 1 do protokotu posiedzenia Rady Nadzorczej Triton Development S.A. w dniu 24.04.2019 r.
Statut Spotki Triton Development S.A.
Firma i siedziba Spotki
§ 1. Firma Spotki brzmi: Triton Development Spotka Akcyjna.
§ 2. Spotka moze uzywad skrétu firmy: Triton Development S.A.
§ 3. Siedziba Spotki jest Warszawa.

§ 4. Spétka powstata w wyniku przeksztatcenia spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig pod firmg: AS MOTORS
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie w Spotke Akcyjna.

§ 5. Spotka posiada oddziat w Nadarzynie.

§ 6. Spotka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w kraju i za granicg, moze powotac wtasne oddziaty i przedstawicielstwa
w kraju i za granicg, oraz uczestniczy¢ w innych Spétkach w kraju i za granicg z zachowaniem obowigzujgcych
przepiséw prawnych.

Czas trwania Spotki
§ 7. Czas trwania Spotki jest nieograniczony.
Przedmiot przedsiebiorstwa

§ 8. Przedmiotem przedsiebiorstwa jest:

1. Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania - PKD
70.22.Z;

2. Dziaftalnoé¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw, z wytaczeniem holdingéw finansowych - PKD
70.10.Z;

3. Dziatalnos¢ holdingéw finansowych - PKD 64.20. Z;

4. Dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe - PKD 69.20. Z;

5. Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylgczeniem ubezpieczen i funduszow
emerytalnych - PKD 66.19. Z;

6. Pozostata finansowa dziatalnoéé ustugowa, z wylgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych - PKD
64.9;

7. Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkdw - PKD 41;

8. Handel hurtowy i detaliczny pojazdami samochodowymi; naprawa pojazdéw samochodowych - PKD 45;

9. Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci -PKD 68;

10. Wynajem i dzierzawa - PKD 77;

11. Dziatalnoé¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalno$¢ powigzana
— PKD 62.0;

12. Przetwarzanie danych, zarzagdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalno$¢ —PKD 63.11.7;

13. Badanie rynku i opinii publicznej — PKD 73.20. Z;

14. Pozostate poza szkolne formy edukacji gdzie indziej niesklasyfikowane - PKD 85.59. B.

Kapitat zaktadowy Spétki i akcje

§ 9.1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 25.458.092,00 zt (dwadziescia pie¢ milionow czterysta pigcdziesigt osiem
tysiecy dziewiedldziesigt dwa ztote) i dzieli sie na:

A/ 750 000 (siedemset piecdziesigt tysiecy) akcji imiennych serii "A" o numerach od 00000001 do 00750000, o
wartosci nominalnej 4,00 (cztery) ztotych kazda akcja.
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B/ 375 000 (trzysta siedemdziesiagt piec tysiecy) akcji imiennych serii "B" o numerach od 00750001 do 01125000,
o wartosci nominalnej 4,00 (cztery) ztotych kazda akcja.

C/ 5239 523 (pie¢ miliondw dwiescie trzydziesci dziewieé tysiecy piecset dwadziescia trzy) akcji zwyklych na
okaziciela serii "C" o wartosci nominalnej 4,00 (cztery) ztotych kazda akcja.

2. Kazda akcja serii "A" i serii "B" posiada prawo do 5 (pieciu) gtoséw na Walnym Zgromadzeniu, a kazda akcja serii
"C" posiada prawo do 1 (jednego) gfosu na Walnym Zgromadzeniu.

§ 10.1. Spdtka ma prawo emitowac akcje imienne i akcje na okaziciela.
2. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela wymaga zgody Rady Nadzorczej.

§ 11. Akcje sg zbywalne z zastrzezeniem ustawowych ograniczer dotyczacych zbywalnosci akcji wydawanych w
zamian za wkiady niepieniezne.

§ 12. Akcje mogag by¢ umarzane. Sposéb i warunki umorzenia okresla kazdorazowo Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy. W zamian za akcje umarzane Spotka moze wydawac akcje uzytkowe, na warunkach okreslonych
przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

Zarzad

§ 13.1. Zarzad sktada sie od jednego do pieciu cztonkow.
2. Cztonkowie Zarzadu sg powotywani i odwotywani przez Rade Nadzorcza.
3. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata. Cztonkdw Zarzgdu wybiera sie na okres wspdlnej kadencji.

§ 14. Uchwaly Zarzgdu zapadajg zwylkia wiekszo$cig gtoséw oddanych.

§ 15. Do skfadania oswiadczen w imieniu Spotki oraz do zaciggania zobowigzarh upowaznieni sa:
a) dwdch cztonkdw Zarzgdu fgcznie,
b) cztonek Zarzgdu tgcznie z Prokurentem.

§ 16. Zarzad obowigzany jest do prowadzenia intereséw Spotki zgodnie z ustawami, Statutem, uchwatami
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy oraz uchwatami Rady Nadzorczej podjetymi w zakresie ich kompetencji.

§ 17. Wszystkie czynnosci wykraczajgce poza zakres zwyklego Zarzadu wymagaja zgody Rady Nadzorczej, o ile
przepisy prawa lub Statutu nie zastrzegty ich do wytacznej decyzji Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy. W
szczegdlnosci zgody Rady Nadzorczej wymagajg nastepujgce czynnosci:
l. sprzedaz i przeniesienie prawa wiasnosci nieruchomosci, sprzedaz i przeniesienie praw uzytkowania
nieruchomosci, ustanowienie ograniczonych praw rzeczowych na majgtku
Spotki, gdy wartos$¢ umowy przekracza 200.000 ziotych,
Il zaciggniecie kredytéw wykraczajgcych poza plan finansowy Spotki,
Ill.  udzielanie porgczen na kwote przekraczajgca fgcznie rownowartos¢ 4.000.000 ztotych,
IV.  przyjmowanie i udzielanie zastawu iinnych zabezpieczen, poza zastawem i zabezpieczeniami zwigzanymi
ze zwyklg dziatalnoscig handlowg w wysokosci nie przekraczajgcej tacznie rownowartos¢ 4.000.000

ztotych,

V. wydzierzawienie przedsigebiorstwa lub jego czesci, nabycie i sprzedaz zaktadow Spétki,

VI.  sprzedaz czesci lub catosci przedsiebiorstwa Spotki,

VIl.  zezwolenie na udziat pracownikdw w zyskach oraz przydzielenie specjalnych uprawnien rentowych i
emerytalnych,

VIIl.  ustalenie planu rocznego dla przedsiebiorstwa (w szczegdlnosci planéw inwestycyjnych i finansowych)

jak rowniez plandw strategicznych,
IX.  udzielenie pozyczek poza zwyktym obrotem towarowym na taczng kwote przekraczajgcg 4.000.000,00
ztotych.
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§ 18. Wszystkie umowy miedzy cztonkami Zarzadu a Spotka zawierane sg przez przewodniczacego Rady
Nadzorczej w imieniu Spétki. Warunki umow okresla Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza

§ 19. 1. Rada Nadzorcza sktada sie z od pieciu do siedmiu cztonkéw. Cztonkowie pierwszej Rady Nadzorczej
powotywani sg na jeden rok, cztonkowie nastepnych Rad Nadzorczych na trzy lata, przy czym cztonkéw Rady
Nadzorczej wybiera sie na okres wspdlnej kadencji. Mandaty cztonkdw Rady Nadzorczej wygasaja najpdzniej z
dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy
petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej. Przewodniczgcy Rady jest wybierany przez Walne Zgromadzenie sposrod
jej wezesniej wybranych cztonkdw, z zastrzezeniem § 21 Statutu.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani i odwotywani sg przez Walne Zgromadzenie.

3.Z zastrzezeniem postanowien ust. 4 ponizej, na miejsce cztonka Rady Nadzorczej, ktérego mandat wygast w czasie
trwania wspdlnej kadencji z przyczyn innych niz odwotanie przez Walne Zgromadzenie albo odbycie Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka
Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza moze powotac inng osobe w drodze kooptacji. Jezeli z powodu wygasniecia
mandatu cztonka Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, liczba cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie
mniejsza niz pie¢ os6b, Rada Nadzorcza ma obowigzek, w terminie 60 dni od daty spadku liczby urzedujgcych
cztonkdéw Rady Nadzorczej ponizej pieciu, powota¢ nowego czfonka Rady Nadzorczej w drodze kooptacji, z
zastrzezeniem postanowien ust. 4 ponizej.

4. Liczba urzedujgcych jednoczesnie cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych w drodze kooptacji przez Rade
Nadzorczg nie moze przekroczyé dwoch.

5. Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem kadencji Rady Nadzorczej wygasa réwnoczesnie z
wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji. Walne Zgromadzenie ma prawo
w kazdym czasie odwotac kazdego cztonka Rady Nadzorczej, takze cztonka Rady Nadzorczej powotanego przez Rade
Nadzorczg w drodze kooptacji.

§ 20. Prawa i obowigzki Rady Nadzorczej okreSlone sg przepisami prawa i Statutem. Rada Nadzorcza ustala
szczegbtowy zakres obowigzkéw cztonkéw Zarzadu oraz sprawuje kontrole nad catoscig dziatalnosci Spotki,
stosownie do tego przeglada wszystkie ksiegi, pisma i dokumenty majgtkowe i sprawdza je. Ponadto Rada
Nadzorcza moze wymagac od Zarzgdu sprawozdan dotyczgcych wszelkiej dziatalnosci Spétki i jej prawnych i
handlowych stosunkdw z przedsiebiorstwami i osobami, z ktérymi otrzymuje kontakty, jak réwniez o dziatalnosci
handlowej tych przedsigbiorstw i oséb. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy wybdr biegtego rewidenta do
przeprowadzenia badan lub przegladéw sprawozdar finansowych Spétki i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych grupy kapitatowe;j.

§ 21. Termin pierwszego zebrania nowo wybranej Rady Nadzorczej wyznacza Walne Zgromadzenie. Cztonkowie
nowo wybranej Rady Nadzorczej zostaja powiadomieni o terminie pierwszego zebrania przez Zarzad. Rada
Nadzorcza moze dokonaé wyboru sposrod swego grona Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej i Sekretarza Rady
Nadzorczej. Jezeli mandat Przewodniczgcego Rady Nadzorcze] wygasnie przed uptywem kadencji, wyboru
Przewodniczgcego dokonuje Rada Nadzorcza sposrdod swego grona.

§ 22.1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie nie rzadziej niz trzy razy w roku.

2. Posiedzenia sg zwotywane przez Przewodniczgcego pisemnie.

3. Do zawiadomienia o posiedzeniu nalezy zataczy¢ porzadek obrad i propozycje uchwat.

4. Uchwaly mogg by¢ podejmowane przez Rade Nadzorczg w trybie pissmnym. Uchwata pisemna moze by¢
zawarta w jednym lub kilku jednobrzmigcych dokumentach podpisanych przez cztonkéw Rady Nadzorczej.

§ 23. Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania uchwat jeéli zostali zaproszeni wszyscy jej cztonkowie i udziat
w posiedzeniu weZmie co najmniej potowe cztonkéw. Uchwaty zapadajg zwykta wiekszoscig oddanych gloséw .
Za gtos oddany uwazany jest gtos za lub przeciw uchwale. W przypadku réwnosci glosow decyduje glos
przewodniczgcego.
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§ 24. Do sktadania oswiadczert w imieniu Rady Nadzorcze]j jest upowazniony jej Przewodniczacy.

§ 25. Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséw prawa, Statutu, uchwat Walnego Zgromadzenia, jak rowniez
regulaminu uchwalonego przez siebie. Rada Nadzorcza jest upowazniona do ustalania jednolitego tekstu Statutu
Spotki, uwzgledniajgcego zmiany wynikajace z kazdej uchwaty Walnego Zgromadzenia zmieniajgcej Statut Spotki.

§ 26. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie za pefnienie swoich obowigzkow. Wysokosc
wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie. Niezaleznie od wynagrodzenia
cztonkom Rady moga by¢ przyznane tantiemy z zysku, wyptacane na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy

§ 27. 1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje sie nie pdzniej niz w ciggu szesciu miesiecy po uplywie kazdego
roku obrotowego.

2. Kazda akcja daje prawo do jednego glosu podczas Walnego Zgromadzenia, za wyjatkiem akcji imiennych
uprzywilejowanych.

3. Walne Zgromadzenie uchwala swéj Regulamin obrad.

4. Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spotki lub w innym miejscu na terenie Polski.

5. Uchwaly Zgromadzenia Akcjonariuszy zapadajg zwyktg wiekszoscig oddanych gloséw, o ile przepisy kodeksu
handlowego nie przewidujg surowszych warunkow podjecia uchwaty. Za gtos oddany uwazany jest kazdy gfos za
lub przeciw uchwale.

6. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze podja¢ uchwate w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci spétki bez
obowigzku wykupu akcji, z zachowaniem wiasciwych przepisow prawa.

Nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci.

7. Walne Zgromadzenie posiada uprawnienia przewidziane w kodeksie handlowym, a takze uprawnienie w
zakresie podjecia decyzji o emisji obligacji, w tym obligacji zamiennych na akcje.

Rachunkowaosc Spétki

§ 28. Bilans roczny, rachunek zyskdw i strat, rachunek przeptywéw pienieznych oraz roczne sprawozdanie Spotki
powinno by¢ przedstawione przez Zarzad Radzie Nadzorczej najpdzniej w ciggu 5 (pieciu) miesigcy od zakoriczenia
kazdego roku obrotowego.

§ 29. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok bilansowy korczy sig 31.12.1997 r.

§ 30. 1. Spotka tworzy nastepujace kapitaty:

- kapitat akcyjny

- kapitat zapasowy
2. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotka moze tworzy¢ kapitaty rezerwowe i
fundusze celowe.
3. Czesc kapitatu zapasowego w wysokosci 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu akcyjnego moze byc uzyta jedynie na
pokrycie strat bilansowych. :

§ 31. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy - kapitaly rezerwowe oraz nadwyzki kapitatu
zapasowego, ponad okreslong w § 30.3., mogg by¢ uzyte w szczegdlnosci na:

a) podwyzszenie kapitatu akcyjnego,

b) dywidende dla akcjonariuszy.

§ 32. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy - czysty zysk Spotki, po dokonaniu ustawowych

odpisdw, moze by¢ przeznaczony na:
2o\

a) dywidende dla akcjonariuszy,
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b) tworzenie lub zasilanie kapitatéw i funduszy Spotki, a w tym na podwyzszenia kapitatu akcyjnego,
¢) wynagrodzenie Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej,
d) inne cele.
§ 33. Walne Zgromadzenie okresla dzien prawa do dywidendy i dzien wyptaty dywidendy.

Postanowienia koricowe

§ 34. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie przepisy Kodeksu handlowego i innych ustaw
szczegolnych.

§ 35. Przewidziane prawem ogloszenia Spdotka zamieszcza w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym, chyba ze
przepisy prawa stanowig inaczej.

§ 36. 1. Likwidacja Spotki prowadzona jest pod firmg z dodatkiem ,w likwidacji”.
2. Walne Zgromadzenie moze powierzy¢ likwidacje innym osobom niz Zarzad.

§ 37. Podziat majatku nastepuje w stosunku do dokonanych wptat na kapitat akcyjny.

Sporzadzono na podstawie Statutu AS Motors S.A. Uchwalonego przez Zgromadzenie Wspdlnikéw z dnia 23
czerwca 1997 roku z pdiniejszymi zmianami zatwierdzonymi przez Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy AS Motors
S.A. oraz zmian wynikajacych z uchwat Walnych Zgromadzen Akcjonariuszy Triton Development S.A. (poprzednio

7bulls.com S.A.) zarejestrowanych w Krajowym Rejestrze Sadowym (nr KRS 0000023078), w tym uwzgledniajace
ostatnie zmiany wynikajace z uchwaty nr 2 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 19 marca 2019 roku.

Warszawa, 24 kwietnia 2019 roku




